
การดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริต 
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๔ 

องคการบริหารสวนตําบลเทวราช
อําเภอไชโย จังหวัดอางทอง



ผลการดําเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริต ขององคการบริหารสวนตําบลเทวราช
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ (รอบ ๖ เดือน)

โครงการ/กิจกรรม กระบวนการจัดซื้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุ 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน เป็นความเสี่ยงที่อาจเกิดผลประโยชน์ทับซ้อน 
เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น ผูปฏิบัติงานดานการจัดซื้อจัดจางเลือกซื้อรานที่ตนเองสนิท

มีความคุนเคย หรือเปนญาติ หรือรานที่ตนเองสามารถคุย
เจรจาไดงาย

ปัจจัยเสี่ยงท่ีอาจมีผลกระทบ/กระตุ้นให้เกิดการทุจริต 1.ผู้บังคับบัญชาขาดการควบคุมอยางใกลชิด ไววางใจ
2. เจ้าหน้าที่มี ปัญหาทางการเงิน

มาตรการป้องกันเพื่อไม่ให้เกิดการทุจริต ควบคุม กำกับดูแลให้เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดขอบ ปฏิบัติตาม
หลักเกณฑ์ วิธีการ และแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการจัดซื้อจัด
จ้างและการจัดหาพัสดุ อย่างเคร่งครัด 

ระดับของความเสี่ยง สูง 
สถานการณ์ดำเนินการจัดการความเสี่ยง  ยังไม่ได้ดำเนินการ 

 เฝ้าระวังและติดตามต่อเนื่อง 
 เริ่มมีการดำเนินการไปแล้วบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ตัองปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสม
ยิ่งขึ้น 
 เหตุผลอื่นๆ (โปรดระบุ)................................................. 

ตัวช้ีวัด จำนวนเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง และการจัดหา
พัสดุ 

ผลการดำเนินงาน ไม่มีเรื่องร้องเรียน 
ผู้รายงาน 
สังกัด กองคลัง  องคการบริหารสวนตําบลเทวราช 
วัน/เดือน/ปี ท่ีรายงาน ๑  เมษายน  ๒๕๖๔ 



- ๒ - 

โครงการ/กิจกรรม การบริหารงานบุคคล 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน การคัดเลือกบุคลากรไมเปนธรรม  มีบุคคลที่เปนเครือญาต

หรือบุคคลที่ตนเองไดรับผลประโยชนเขาปฏิบัติงาน
เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น การรับสมัครคัดเลือกบุคคลเปนพนักงานจางไมเปนธรรม

 ปัจจัยเสี่ยงท่ีอาจมีผลกระทบ/กระตุ้นให้เกิดการทุจริต มุงหวังผลประโยชนจากบุคคลทั้งในดานทรัพยสินและผลตอบ
แทนในดานอื่น ๆ

มาตรการป้องกันเพื่อไม่ให้เกิดการทุจริต ดําเนินการคัดเลือกอยางเปนธรรม และแตงตั้งคณะ
กรรมการแตละดานอยางโปรงใส ตรวจสอบได

ระดับของความเสี่ยง ตํ่า 
สถานการณ์ดำเนินการจัดการความเสี่ยง  ยังไม่ได้ดำเนินการ 

 เฝ้าระวังและติดตามต่อเนื่อง 
 เริ่มมีการดำเนินการไปแล้วบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ตัองปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสม
ยิ่งขึ้น 
 เหตุผลอื่นๆ (โปรดระบุ)................................................. 

ตัวช้ีวัด จํานวนเรื่องรองเรียนเกี่ยวกับการดําเนินการคัดเลือก
บุคคลเขาปฏิบัติงานภายในหนวยงาน

ผลการดำเนินงาน ไม่มีเรื่องร้องเรียน 
ผู้รายงาน 
สังกัด สํานักปลัด องคการบริหารสวนตําบลเทวราช
วัน/เดือน/ปี ท่ีรายงาน ๑  เมษายน  ๒๕๖๔ 



- ๓ - 

โครงการ/กิจกรรม - 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน กระบวนการขออนุญาต/อนุมัติ 
เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น อาจมีการเรียกรับทรัพย์สินหรือผลประโยชน์อื่นใด 
ปัจจัยเสี่ยงท่ีอาจมีผลกระทบ/กระตุ้นให้เกิดการทุจริต ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องไม่ทราบแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการรับ

ทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใด อาจทำให้เกิดการทุจริต/เกิด
การขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนและประโยชน์ส่วนรวม 

มาตรการป้องกันเพื่อไม่ให้เกิดการทุจริต ควบคุม กำกับดูแลให้เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดขอบ ปฏิบัติตาม
หลักเกณฑ์ วิธีการ และแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการรับ
ทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใด และให้ปฏิบัติหน้าที่ในการรับ
เรื่องการขออนุมัติ/อนุญาตอย่างเคร่งครัด 

ระดับของความเสี่ยง สูง 
สถานการณ์ดำเนินการจัดการความเสี่ยง  ยังไม่ได้ดำเนินการ 

 เฝ้าระวังและติดตามต่อเนื่อง 
 เริ่มมีการดำเนินการไปแล้วบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ตัองปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสม
ยิ่งขึ้น 
 เหตุผลอื่นๆ (โปรดระบุ)................................................. 

ตัวช้ีวัด จำนวนเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการขออนุญาต/อนุมัติ 
ผลการดำเนินงาน ไม่มีเรื่องร้องเรียน 
ผู้รายงาน 
สังกัด กองชาง องคการบริหารสวนตําบลเทวราช 
วัน/เดือน/ปี ท่ีรายงาน ๑  เมษายน  ๒๕๖๔ 




